
      Municipalité de Cayamant 
 

 
 

• OFFRE D’EMPLOI 
• Journalier(ère) temporaire à temps plein – Travaux publics 

La Municipalité est présentement à la recherche de personne dynamique, polyvalente et fiable afin de pourvoir un poste de 
journalier(ère) temporaire à temps plein au sein de son équipe des travaux publics. 

• PRINCIPALES RESPONSABILITÉS 
Sous l’autorité du responsable des travaux publics, la personne titulaire du poste sera notamment appelée à : 

• Utiliser divers équipements légers et portatifs : scie mécanique, plaque vibrante, compresseur, tracteur, dégivreur à ponceaux 
et autres équipements similaires; 

• Installer, remplacer et entretenir les panneaux de signalisation; 
• Réparer des garde-fous; 
• Assurer le contrôle de la circulation routière à titre de signaleur; 
• Effectuer la réparation de trous et divers travaux d’entretien sur les chemins municipaux; 
• Dégeler et entretenir les ponceaux; 
• Participer à l’installation et au remplacement de ponceaux; 
• Couper les branches, l’herbe et les arbustes pouvant nuire à la circulation ou à l'entretien des chemins et des fossés; 
• Vérifier et démanteler, lorsque requis, les barrages de castors; 
• Construire, réparer ou remplacer des clôtures; 
• Préparer, installer et retirer les équipements saisonniers sur les véhicules municipaux, notamment ceux servant au 

déneigement, à l’épandage d’abrasifs et au nivelage; 
• Effectuer l’entretien et le nettoyage intérieur et extérieur des véhicules municipaux; 
• Préparer et entretenir les terrains et installations récréatives, notamment le lignage des terrains, l’installation et le 

remplacement des filets, la tonte de gazon; 
• Effectuer l’entretien de la patinoire extérieure durant la saison hivernale; 
• Accomplir toute autre tâche connexe nécessaire au bon fonctionnement du Service des travaux publics. 
•  

• EXIGENCES ET QUALIFICATIONS 

• La personne recherchée doit : 
• Détenir un diplôme d’études secondaires (DES), une attestation d’études ou toute autre formation jugée équivalente; 
• Posséder un minimum d’une (1) année d’expérience pertinente; 
• Posséder un permis de conduire de classe 5 valide; 
• Détenir une carte ASP Construction, signaleur serait un atout; 

• PROFIL RECHERCHÉ 
• Nous recherchons une personne qui : 

• Est polyvalent(e), débrouillard(e) et flexible; 
• Possède une bonne capacité physique et apprécie le travail extérieur; 
• Aime travailler en équipe; 
• Fait preuve de fiabilité, d’autonomie et d’initiative; 
• A à cœur le travail bien fait et le service aux citoyens; 
• Est à l’aise avec la diversité des tâches propres à une petite municipalité. 

• CONDITIONS DE TRAVAIL 
• Les conditions de travail sont établies conformément au contrat de travail des employés; 

Statut : temporaire à temps plein 
Horaire : 40 heures par semaine,   
Travail pouvant inclure des soirs, fins de semaine durant la période de déneigement 
Salaire selon le contrat de travail des employés en vigueur  
 
POUR SOUMETTRE VOTRE CANDIDATURE 

Les personnes intéressées sont invitées à transmettre leur curriculum vitæ, accompagné d’une courte présentation, à la Municipalité 
de Cayamant d’ici le 2 octobre 15h. 

Municipalité de Cayamant 
6, chemin Lachapelle 

Cayamant (Québec) J0X 1Y0 
info@cayamant.ca 

 

Nous remercions toutes les personnes qui soumettront leur candidature. Seules les personnes retenues pour une entrevue seront 
contactées. 
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